Kasvua kuljettajille, hyvinvointia yritykselle
Kasvua yritykselle, hyvinvointia kuljettajalle

Mukaan 18 yritysta, 1 yritys/maakunta
Yrityksesta kehitystiimi Yritvshvot
- 1-3 henkilda ritysnyo
) 123k . Jokaisen yrityksen 1-3 hengen YSTyory
uyettajaa . e * Liiketoiminnan kasvu
johtajatiimille Tamora toteuttaa » :
L : . - Uudet mallit ja konseptit
- liiketoiminnan kehitystyépajat ) : . . .
+ Nakyvyyden ja mainekuvan vahvistuminen

- 7 tydpajaa kaikille yrityksille
ja kuljettajille yhdessa - Osa valtakunnallista verkostoa

Kuljettajille tavoitteet

* Hyvinvointiosaamisen kehittyminen
- Terveyden edistyminen

- El@mantapojen parantuminen

+ Jaksamisen lisaantyminen

Jokaisen yrityksen 12 kuljettajalle
‘ Motivire toteuttaa

- 3 ryhmavalmennusta

+ 2 henkilokohtaista valmentajatapaamista

+ radtaléidyt hyvinvoinnin valmennuspolut

- kaksi henkilokohtaista voimavarakartoitusta

Yhdessa onnistumisen kasikirja ja
valtakunnallinen kehittajayhteis6




